Styrelsens i NOTE AB (publ) forslag till beslut om
emission av teckningsoptioner

Styrelsen i NOTE AB (publ) foreslar att bolagsstamman fattar foljande beslut:

Beslutades att ge ut teckningsoptioner pa féljande villkor:

(i) Hogst 200.000 teckningsoptioner skall ges ut.

(ii) Ratt att teckna teckningsoptioner skall endast tillkomma det helagda dotterbolaget NOTE
Components AB.

(iii) Teckningsoptioner skall tecknas senast den 26 maj 2006.

(iv) Teckningsoptionerna ges inte ut mot betalning.

(v) Teckningsoptionerna medfor ratt att under tiden fran registrering vid Bolagsverket till och

med den 30 juni 2009 teckna nya aktier i bolaget till en kurs per aktie motsvarande 133 procent av den for
varje handelsdag for aktier i bolaget pd Stockholmsborsens O-lista noterade genomsnittliga senaste
betalkursen under perioden fran och med den 26 april 2006 till och med den 19 maj 2006.

(vi) Om teckningsoptionerna utnyttjas for teckning av aktier kommer det registrerade
aktiekapitalet att 0ka med 100.000 kronor.

(vii) Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning for forsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att aktieteckning verkstallts.

(viii) For teckningsoptionerna skall i dvrigt galla de villkor som framgar av bilaga 1.

Beslutades att bemyndiga styrelsen att vidta de andringar och tillagg som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering vid Bolagsverket. Bemyndigandet innefattar sarskilt anpassning till den nya
aktiebolagslagen for den handelse det visar sig nodvandigt.

Optionsratterna skall anvandas inom ramen for ett sk incitamentsprogram, varfor VD och ledande
befattningshavare i NOTE-koncernen skall erbjudas att pd marknadsmassiga villkor forvarva dessa sasom
vardepapper. Det pris ledande befattningshavare skall erlagga for teckningsoptionerna skall faststallas med
tillampning av Black & Scholes optionsvarderingsmodell. Styrelsen for NOTE AB avser att erbjuda VD att
forvarva hogst 52.000 optioner och forbehaller sig ratten att i 6vrigt, i samrad med bolagets
ersattningskommitté, bestamma vilka befattningshavare som skall erbjudas att férvarva teckningsoptioner
och det antal teckningsoptioner som i varje enskilt fall skall erbjudas. Styrelsens ledaméter skall inte
erbjudas teckningsoptioner. NOTE AB har idag inga andra vardepappersbaserade incitamentsprogram.
Styrelsens bedomning ar att det nu foreslagna incitamentsprogrammet, som innebér att de som deltar i
programmet pa marknadsmassiga villkor forvarvar teckningsoptioner, inte kommer att foranleda nagra
kostnader for bolaget vid utdvandet av teckningsoptionerna.

Villkoren, inklusive teckningskurs, for teckningsoptioner ger enligt styrelsens uppfattning uttryck for vad
som far anses vara marknadsmassigt.



Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att ge de berdrda befattningshavarna mojlighet att
pa sikt bli delagare i NOTE AB. Detta forvantas 6ka vederborandes engagemang och motivation samtidigt
som samhorigheten med bolaget ytterligare starks.

Beslut enligt ovan ar giltigt endast om det bitrads av aktieagare med minst nio tiondelar av saval de avgivna
rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Utspadningseffekten vid fullt utnyttjande av samtliga optionsratter utgor ca 2 procent av aktiekapitalet och
av rostetalet.

KOMMENTAR JULI 2009:

PROGRAMMET HAR LOPT UT OCH INGEN DELTAGARE UTNYTTJADE MOJLIGHETEN ATT
TECKNA NAGRA AKTIER UNDER PROGRAMMET.



